MUNICIPIO DE ACTOPAN HIDALGO

ANEXO |. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD PRESUPUESTAL
RESPONSABLE DE LA ELABORACION Direccion General del Sistema DIF
DE LA MIR
UNIDADES Direccién General del Sistema DIF, Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF, Direccién de Atencién al Migrante y Pueblos Indigenas,
PRESUPUESTALES Coordinacién de Diversidades Sexo genéricas, Centro de Desarrollo Infantil (CENDI), Coordinacién PILARES, Sistema de Proteccién de Nifas,
INTEGRANTES DE LA MIR Nifios y Adolescentes (SIPINNA), Unidad Bésica de Rehabllitacién (UBR), Subdireccién de Salud YUnidad de Atencién Canina y Felina
I PRUGRANA
| PRESUPUESTARIO ACTO5 Desarrollo Integral De Las Familias Actopenses
Los delp estén a factores de carécter socit 6mico e insti El de Actopan presenta rezagos en ingreso, empleo formal y acceso a servicios
bésicos, particularmente en zonas rurales y periurbanas. De acuerdo con informacion oficial, cerca del 48% de la se en sil de pobreza, que un p j p
carencias soclales, lo que evi ia la de la pi atica y la de intervencién puablica focalizada.
b ia politica i ipal se ha i por de p: y li de izacién, lo que ha su efectividad. Aunque
se han i apoyos, durante como la por COVID-19, la cobertura no ha crecido al mismo ritmo que la demanda, generando una brecha significativa entre la
p ylap 6
En el estado actual, la una en la que el nimero de con supera la de 6 Esta se agrava en zonas rurales
con dificultades de acceso y en grupos como adultos may n con pacidad y hogares por mujeres, quienes enfrentan mayores barmeras para acceder a apoyos. Asimismo,
la de la limita la inclusi6n de p les que no cuentan con informacién o medios para acceder a los programas.
Desde una perspectiva prospectiva, se prevé que la p se sino se los de p y de Factores como el crecimiento poblacional, la
inflacién y la persistencia del empleo informal podrian i la social. En la de un prog con enfoque de PbR permitiria mejorar la cobertura mediante
€omo p Unicos, ion y i6

F el andlisis destaca la relevancia de atender este ya que la baja no sélo refleja una limitacién administrativa, sino que incide enla social y el de la
poblacién. En este el prog se como un clave para reducir brechas sociales y la politica

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

l

p en de ilidad en el
su bienestar social.

pio de A Hidalgo p baja en el acceso a programas asistenciales, lo que limita la de sus bésicas y

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE'LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION
1. Objetivo central: Incrementar la cobertura de la poblacién en situacién de vulnerabilidad del municipio de Actopan en el acceso a programas asistenciales, a fin de mejorar la atencién de sus necesidades bdsicas y su bienestar social.
2. Objetivo 1: Fortalecer los de ificaci i6n y registro de ios mediante la integracién de padrones Unicos y el uso de informacién socioeconémica, para mejorar la eficiencia en la asignacion de apoyos.
3. Objetivo especifico 2: Ampliar la cobertura y calidad de los apoyos asit i dirigidos a grupos prit mediante la i6n de acciones integrales en materia alimentaria, salud, atencién social y desarrollo comunitario.

4.- COBERTURA

Tiene una ingeriren la p del dentro y fuera de ala ue es enel , con dicho prog se busca centrar los
en las i lonias més de la cab asi com las que se encuentren en mayor riesgo de vulnerabilidad

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA
El Programa Presupuestario ACT05 “Desarrolio Integral de las Familias Actopenses” se clasifica dentro de la modalidad presupuestaria tipo U, conforme a la normatividad del CONAC, al estar orientado a la entrega
de ios y apoyos dirigi ala 6n de p ial ias. Su objetivo es mejorar las i de vida de la p 6n en si de de ion y
|bienestar social.

La operacién del programa esté a cargo de diversas unidades del Sistema DIF Municipal, encabezadas por la Direccién General, que coordina servicios asistenciales como apoyo alimentario, atencién médica,

p y Jjuridica. Asi como el CENDI, PILARES, SIPINNA, la Unidad Bésica de Rehabilitacién, la Direccion de Atencién a Migrantes e Indigenas, la Unidad de Primer Contacto, la
|Subdireccién de Salud, la Ci i6n de Div y la Unidad de 6n Canina y Felina, las cuales brindan 6n integral a grupos

En conjunto, estas &reas generan bienes y servicios enel social, la pi i6n de d hos y la El prog tiene priori; con mayor rezago.
Ademéds, contempla la integracién de un padrén de con que permita dar alap y mejorar la eficiencia en la intervencién

6. 2ES UN PROGRAMA SOCIAL?

NoN [

I[ 8.1, Vinculacion @ los derechos sociales y [a dimension de blenestar 6conomIco:
Alimentacién x Directo X Indirecto
Educacién Directo Indirecto x
Salud Directo x Indirecto
Trabajo Directo Indirecto
Vivienda Directo x Indirecto
Seguridad Social Directo x Indirecto
No Discriminacién Directo x Indirecto
Medio ambiente sano Directo Indirecto

Directo X Indirecto
s O o
uellar Cano Mtra. rfeni
istema DIF Municipal Diry ia
P
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MUNICIPIO DE ACTOPAN, HIDALGO

ANEXO II. DEFINICION DEL PROBLEMA

IUNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE

DE LA ELABORACION DE LA MIR Direccion General del Sistema DIF

Direccién General del Sistema DIF, Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF,

UNIDADES PRESUPUESTALES Direccién de Atencién al Migrante y Pueblos Indigenas, Coordinacién de Diversidades

Sexo genéricas, Centro de Desarrollo Infantil (CENDI), Coordinacién PILARES, Sistema
AR AN TESUR LA S de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), Unidad Bésica de
Rehabilitacién (UBR), Subdireccién de Salud YUnidad de Atencién Canina y Felina )
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ACT05 Desarrollo Integral De Las Familias Actopenses

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

Poblacién en situacion de pobrez28,462 personas

Poblacién vulnerable por carencia socialed9,735 personas
Totak8,197 personas

IPoblacién total del municipi63,509 personas

POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

Adultos mayores (INEGI, 20208,536 personas

Personas Indigenas (Bienestar)6, 420 personas

Personas con Discapacidad (Bienestar2,891 personas

Nifios, nifias y adolescentes (Bienestar)4, 569 nifios nifias y adolecentes

Totak2, 346 personas
PROBLEMATICA CENTRAL (PROPOSITO)

La poblacién en situacién de vulnerabilidad en el municipio de Actopan, Hidalgo presenta baja cobertura en el acceso a programas asistenciales, lo que
limita la atencién de sus necesidades bésicas y su bienestar social

MAGNITUD DEL PROBLEMA

63,903
Poblacién total del municipio

42, 346 personas en situacion de vulnerabilidad Variacion de Cosficlents de Gini 2025

reduccion 0.325

EFECTO SUPERIOR (FIN)

milla Mejia
MglPlaneacion v
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MUNICIPIO DE ACTOPAN, HIDALGO

ANEXO lll. ANALISIS DE INVOLUCRADOS

JUNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE
LA MIR

Direccién General del Sistema DIF

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR

Direccion G I del Sist DIF, Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF, Direccién de Atencién al Migrante y Pueblos
Indigenas, Coordinacién de Diversidades Sexo genéricas, Centro de Desarrollo Infantil (CENDI), Coordinacién PILARES, Sistema de
Protecci6n de Niiias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), Unidad Béasica de Rehabilitacién (UBR), Subdireccién de Salud YUnidad de
Atencién Canina y Felina )

|PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ACTO5 Desarrollo Integral De Las Familias Actopenses

Indiferentes

Administracié
n municipal

del Centro de Desarrollo Infantil
(CENDI), Coordinacion de PILARES,
Sistema de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes (SIPINNA), Unidad
Basica de Rehabilitacion (UBR),
Di de ion al y
Pueblos Indigenas, Unidad de Primer
Contacto del Sistema DIF,
di on de Salud, C
de Salud Mental, Coordinacion de
Diversidades Sexogenéricas, Unidad
de Atenci6n Canina y Felina, Unidad
Basica de Rehabilitacion (UBR

Ejecutores

Poblacion no vulnerable, Sector
empresarial local

Instituciones externas sin vinculaciéon
directa

Poblacién en
situacion de
vulnerabilidad
Grupos prioritarios
Nifas, nifios y
adolescentes,
personas adultas
mayores, personas
con discapacidad,
mujeres en
situacion de
violencia,
poblacién indigena
y migrante

La poblacién en situacién de vulnerabilidad en el municipio de
Actopan, Hidalgo presenta baja cobertura en el acceso a
programas asistenciales, lo que limita la atencién de sus

necesidades basicas y su bienestar social

Personas o grupos con
desconfianza en programas
sociales
Actores politicos o sociales con
intereses particulares
Actores politicos o sociales con
intereses particulares

Opositores

Beneficiarios
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MUNICIPIO DE ACTOPAN, HIDALGO

ANEXO IV. ARBOL DE PROBLEMAS

AR

(SIPINNA), Unidad

Salud YUnidad de Atencién Canina y Felina )

PILARES,

|PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2024 - 2027
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MUNICIPIO DE ACTOPAN, HIDALGO.

ANEXO V. ARBOL DE OBJETIVOS
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MUNICIPIO DE ACTOIPAN. HIDALGO
ANEXO VI. ANALISIS DE ALTERNATIVAS

|UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE
t:m PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA DELA Direccién General del Sistema DIF
Direccién General del Sistema DIF, Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF, Direccién de Atencién al Migrante y Pueblos Indig Coordinacién de Di des Sexo Centro de
ES DELAMR Desarrollo Infantil (CENDI), Coordinacién PILARES, Sistema de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), Unidad Basica de Rehabilitacién (UBR), Subdireccion de Salud YUnidad de
Atencién Canina y Felina
ACTO05 Desarrollo Integral De Las Familias Actopenses
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MUNICIPIO DE ACTOPAN, HIDALGO

ANEXO VII. ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA MIR

Direccién General del Sistema DIF

DELAMIR

Dlvmlon Genlral del Sistema DIF, Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF, Direccién de Atencién al Migrante y Pueblos Indigenas,

Centro de Desarrollo Infantil (CENDI), Coordinacién PILARES, Sistema de Proteccién de

Unidad Basica d (uBR), de Salud YUnidad de Atencién Caninay
Felina

Nmas, Nifos y Molesr.mlu (SIPINNA), Uni

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ACTOS Desarrollo Integral De Las Familias

Situaciones nega

problema

1. Limitado acceso a programas sociales
2. Atencién infantil deficiente
3 Desconocimiento de los efectos de las adicciones
f alos
5 Bajo acceso a rehabilitacion
8. Personas sin atencién de salud, fisica dental y emocional
7. Aumento en casos de descuido animal
8.Di alas dela sexo genérica
9. Afectaciones en el respeto a los derechos humanos
10. Incremento en la desigualdad social

Solucion optima derivada di bol de objetivos.

Fines
1. Aumento en el acceso a programas sociales
2. Atencién infantil eficiente
3. Cultura de los efectos de las adicciones
4. Respeto a los derechos humanos
5, Mayor acceso a rehabilitacién
6. Personas con atencion de salud, fisica dental y emocional
7. Disminucién en casos de descuido animal
8. Respeto a la comunidad sexo genérica
9. lgualdad en el respeto a los derechos humanos
10. Disminucién en la desiqualdad social

Problema central Objetivo central

La de vuls enel de Actopan, Hidalgo p: Lap en de enel de Actopan, Hidalgo cuenta con una mayor
baja oobonuu en el acceso a programas asistenciales, lo que limita la atencién de sus en el acceso a lo que mejora la atencién de sus necesidades
necesidades bésicas y su bienestar social. bésicas y su bienestar soclal.
Causas Medios

1. Pocas con apoyos de social 1. con apoyos de social
1.1. Bajas gestiones de apoyos de asistencia social 1.1, de apoyos de social
2. Deficiencia en Monclén a nifiez con servicio de cuidado integra 2. Eficiencia en ltonddﬂ a nifiez con servicio de cuidado integra
21. para el del CENDI 21.C i para el del CENDI

2.2. Escasas pllmclom pedagégicas para el CENDI
2.3. Diminucién de acciones de atencién a la salud infantil del CENDI
3. Insuficiente nimero de personas beneficiadas con acciones estratégicas en materia de

materia de
3.1. Escasos talleres en materia de prevencién
32 nimero de

3.3. Limitado nimero de gestiones para la apertura de PILARES en comunidades
4. Carente nimero de nifias, nifios y adolescentes que se benefician con acciones en materia de
derechos
4.1. Limitada realizacién de talleres en materia de derechos humanos
5 Blp nGmero de pacientes con terapia de rehabilitacién
nimero de i para terapia de rehabilitacién
5.2. Escasas terapias de rehabilitacién
6. Limitado nimero de ei
6.1. Reforzar nGmero con i
personas migrantes e indigenas
7. Carente nimero de con acciones
7.1. Insuficientes consultas médicas y dentales
7.2. Bajo nimero de medicamento otorgado
7.3. Escasas acciones de difusién para la prevencion realizadas

y estatales para la atencién a

para la salud

8. Pocas personas beneficiadas con eventos, talleres y pléticas en prevencién de salud mental

8.1. Acotado nimero de eventos, talleres v pléticas en prevencién de salud mental r
9. Disminuido nGmero de personas beneficiarias con urvldo de

2.2. Ampliar el nimero de planeaciones pedagégicas para el CENDI

2.3. Mejora de acciones de atencién a la salud infantil del CENDI

3. Aumento en el nimero de personas beneficiadas con acciones estratégicas en materia de prevencién de
derechos humanos

3.1. Més talleres en materia de prevencién

3.2. Amplio nimero de asesorias psicolégicas

3.3. Aumento en nimero de gestiones para la apertura de PILARES en comunidades

4. Abundante nimero de nifias, nifios y adolescentes que se benefician con acciones en materia de derechos
4.1. Ampliar la realizacién de talleres en materia de derechos humanos

5. Aumento de con terapia de
5.1. nGmero de para terapia de
5 2 en terapias de
el nimero de i e
8 1. Reforzar nimero con y estatales para la atencién a personas

migrantes e indigenas

7. Mayor namero de personas beneficladas con acciones estratégicas para la salud
7.1. Incremento de consultas médicas y dentales

7.2. Aumento en el nimero de medicamento otorgado

7.3. Cuantiosas acciones de difusién para la prevencién realizadas

8. Més personas beneficiadas con eventos, talleres y pléticas en prevencioén de salud mental
8.1. Mayor nimero de eventos, talleres v plbticu en prevencién de salud mental

esterilizacién para sus caninos v felinos

ySo. del nimero de p

con servicio de i y para

sus caninos v felinos

:I:u ndidas dep juldado y manejo resposissblo de perrosy gatos 0.1, dep sobre cuidado y manejo responsable de perros y gatos difundidas
10. Pocas colonias y de Actopan ey ptencién a fauna feral 10. en colonias y de Actopan en atencién a fauna feral

10.1. Limitado nimero de gestiones de insui ara la aten de fauna feral 10.1. A ito en el nimero de de insumos para la atencién de hunl feral

11. Bajo nimero de personas que se sensibilizan con a s estratégicas en tematicas de la 11. Mayor nimero de personas que se sensibilizan con acciones en de la
diversidad sexual sexual

11.1. D acciones de en ) de la di sexual 11.1. Eficientes acciones de en dela sexual

12. Suficiente nimero de nifiez en da 12. Suficiente nimero de nifiez enla de sus

12.1. Més acciones de primer contacto 12.1. Més acciones de primer contacto

;;‘;‘fz nimero de perz g . 12.2. Acrecentamiento del nimero de para el de a la nifiez

C. Gloria 4
eneral d
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Presidencia Municipal de Actopan Hidalgo

ANEXO VIil. MIR

Datos de Identificacion del Proarama presupuestario

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DE LA MIR Direccién General del Sistema DIF
Direccién General del Sistema DIF, Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF, Direccién de Atencién al Mij y Pueblos Indigenas,
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA | Coordinacién de Diversidades Sexo genéricas, Centro de Desarrollo Infantil (CENDI), Coordinacién PILARES, Sistema de Proteccién de
MIR Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), Unidad Bésica de Rehabilitacién (UBR), Subdireccién de Salud YUnidad de Atencién Caninay
Felina
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ACTOS Desarrollo Integral De Las Familias Actopenses
a de dicadores para Re ado
Nivel Resumen Narrativo Indicadores Medios de verificacién Supuestos_
c ir & la reduccién de las brech Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
de desigualdad entre grupos sociales a  |Variacién de Coeficiente de Gini z::dmrzig?lzgfggzlruz::‘ del Avance Las condiciones macro y micro econémicas
través de la implementacién de 2025 en el municipio de Actopan |, pe q como sociales son favorables en el pais
programas asistenciales https. l.org.mx/DATAMUN/mapas?
ﬁ202059'1 3&m=13003&sg=32&g=33&owi=
ms
i conp do por DIF
i e se beneficia con | ooromtajo do coberturade | rnicipal, CENDI, PILARES, SIPPINA,UBR, La poblacién actopense se i en ser
s M Direccion de Salud, Direccion de Mi y b iado por los prog ial
Programas asmencsales con prog! pueblos indigenas y unidad canina y felina, Unidad |que se otorgan
de Primer Contacto, Salud Mental, Sexo Generica
ion Anual
Expedientes de listados de personas beneficiadas .
Apoyo de asistencia social a poblacion Pmcz"f”f dawp:r:onass de con apoyos de asitencia social. generado por la ';“ B A ‘2;: o ¢
actopense beneficiada 4 ‘a social poyo Direccidn General del Sistema DIF, frecuencia de poyo araiserh ity 80
actualizacidn Trimestral P
Porcentaje de gestiones de ;. - 5 ?:cxal : 2 de gesti o zzapoyos Las dependencias federales y I
Actividad 1.1 Gestiones de apoyos de asistencia social aporyosldo asistencia social Direccion General del Sistema DIF frecusncla:de c‘;zmllh c&lmglferg‘rga;‘fr?m;ms de apoyo
|actualizacion Trimestral asf para nicpal
Expedientes de listados de personas beneficiadas .
Nifiez del municipio de Actopan con Py je de nifiez beneficiada |con servicio de cuidado integral, generado por la m};‘g:r:‘::g;? dwcr;:ya:::r::"g; =
servicio de cuidado integral beneficiada  |con servicio de integral i 0 del Qennn de Dgsarrollo Infantil ) los servicios de CENDI para sus hijaslos
(CENDI), de Tri
Porcentaje de gestiones Expedi pa?;nel idencias de g ;:I ek
Actividad 2.4 Gestiones operativas para el |operativas para el o or la Subdireccion del Centro EI CENDI del municpio de Actopan opera
2 funcionamiento del CENDI funcionamiento del CENDI de Desarrollo Infantil (gENDI) fraciaicia de bajo la normatividad correspondiente
|realizadas actualizacion Trimestral
Porcentaje de planeaciones o g iael
Planeaciones pedagégicas para el CENDI generado porla SUbdlraccabn del Centro de |Existe una pl dagégi gad
Actividad2.2 | | onamiento del CENDI Pecagdaicas para ol CENDI | pesarrollo nfanti (CENDI), frecuencia de ala Secretaria de Educacion Piblica
niza |actualizacion Trimestral
Exped de svid de Kna Las madres y padres de familia autorizan se
2 23 Acclones de atencién a la salud infatil Porcentaje de acciones de la salud infatil, generado por la Subdireccion del implemente Ia atencion de Ia salud mental
! per al CENDI atencién a la salud infatil Centro de Desarrollo Infantil (CENDI), frecuencia de |. fantil
izacion Trimestral infan
Personas del municipio de Actopan con |, - “_ " decgn o L "m?” d’f:':;':::ab:?had” Existe disponibilidad de la poblacion
acciones estratégicas en materia de estratégicas en materia de " do porla Coordinacion de actopense de participar en los talleres en
5 | P , @ i :
prevencién beneficiadas | orevencion PILARES, fre 1 de izacion Trimestral materia psicosocial
. de muares an aiafia Expedvenlos de evidencias dedlau;:s‘:n materia de | Existen las condiciones necesarias en los
Actividad 3.1 Talleres en materia de prevencién de p Coordinacion de PILARES frecusnicla do Iug;::z:;’a impartir el taller en materia
actualizacion Trimestral P




Expedientes de listados de asesorias psn:oléglcas

Actividad 4.1

PILARES, frecuencia de actualizacion Trimestral

Actividad 3.2 Asesorias psicolégicas a la poblacid P aj de por Ia C % de Las poblac}én ae‘mpon'sa solicita el servicio
> psicolégicas otorgadas PILARES fmcuencl- de actualizacidon Trimestral de asesorias peicolgicas
Py je de parala |Expedi de evid parala
Actividad 3.3 para la ap de PILARES |apertura de PILARES en apenura de PILARES en wmmdadas de Actopan |En las comunidades de Actopan existe
& en comunidades de Actopan comunidades de Actopan do por la Coordi de intéres por aperturar centros PILARES

Nifias, nifios y adolescentes con

Pomemaje de nifas, nifios y

acciones en materia de derech
humanos beneficiados/as

que se
con acciones en materia de
derechos humanos

Expedsenles de hs!ados de nifias, nifios y

tes que se benefician con en
materia de derechos humanos, generado por
Sistema de Proteccion de Nifias, Nifios y

Adol (SIPINNA), fr ia de

Trimestral

En la nifiez y juventud de Actopan existe un
conocimiento de la importancia del respeto a
sus derechos humanos

Talleres en materia de derechos humanos
impartidos a la nifiez y juventud del

muncipio de Actopan

Porcentaje de talleres en materia

Expedwntes de evsdenc;as de talleres en materia de

do Sistema de

de derech

Pr ion de Nlﬁas Nifios yAdoIescenten por
SIPPINA, de Tri

Existe interés por parte de nifias/os y

|adolescentes de participar en los talleres en

materia de derechos humanos

Pacientes con terapia de rahabnhtuclén del

io de acts

Porcentaje de pacientes con
terapia de rehabilitacion

Expedientes de listados de pacientes con terapia de
rehabilitacion atendidos, generado por Unidad
Basica de Rehabilitacion (UBR), frecuencia de
actualizacion Trimestral

La poblacién con alguna necesidad de
terapia de rehabilitacién asisten a los
servicios que oferta la UBR

E i de

con para

. i

. i y Porcentaje de valoraciones para Existen f con alguna que
Actividad 5.1 Valorgleoqas a pacientes para terapia de terapia de rehabilitacién terapta de rehabilitacién realizadas, generado por es necesario valorar, para que se les realice
rehabilitacion realizatia Unidad Basica de Rehabilitacion (UBR), frecuencia un tipo de rehabilitacié
2 de actualizacion Trimestral algun tipo de reha n
Expedi idencias con ias de
5 Existe p con alguna afi on que
i .- Porcentaje de terapias de rehablmadén realizadas, generado por Unidad 5 y
PEWIded 0.2 3 [Torapias do rohablltacion rehabilitacion realizadas Basica de Rehabilitacion (UBR), frecuencia de o rYharne krapies de
actualizacion Trimestral
Expedientes de listados de personas migrantes e
- g o indig Pomen!ap de personas indig 2y con‘acel Lap o eindi de
id: i con 8 gi g por la Direccion de Actopan asisten a sohcntar los servnuos que
estratégicas z:):an‘:ﬂco‘;t:as con Recanes al Mig y Pueblos [ndig ia de otorga la Direccién del migi
9 actualizacion Trimestral
Porcentaje de vinculaciones con Expedi do evidencias con con i
con insti fi ! v federales y les para la ion a p Exlsten diferentes apoyos en entldades
y les para la i6n a p arala wha y i e indig g do porla y les para la p
g e indig lizad: pa o indf = oo e | Di 6n de A ion al y Pueblos igH € indi de Act
! g f, dig ia de izacion Tri 1
del icinio de i b Expedientes de listados de personas beneﬁdadas
H (5t 4 3 con acciones estratéglcas para la salud Lap i6 P asiste a los
::::2;::: :mtégmas paraia ”'Ud ::;:?:ai::: °:r: 7:‘;‘:;? por la Subdireccion de Salud, fre de servmos que ofrece la Direccién de Salud
greasp actualizacion Trimestral
Actividad 7.1 C é y dentak K = i arnid i b} e |las consullas médicas ydentales que oferta
y dentales otorgadas de Salud, de
Trimestral la Direccion de Salud
" - del = e de Expedi de evidencias de medi Existe solvencia presupuestal para Ia
Actividad 7.2 e & il 3 otorgado, g o I bdireccion de Salud, pra y entrega de i
municipio de Actopan otorgado frecuencia de actualizacion Trimestral pacientes del municipio de Aetopan
< Exped de evidencias de de difusién |Existe intéres de la poblacion actopense de
Actividad 7.3 Acciones de difusién para la prevencion :;u':m‘}::‘:ﬁa’dﬁ para la pi i6 do porla las diferentes p
3 de la salud realiza d:s P bdireccion de Salud, fr ia de izacion [difusion en temas de prevencion para la
Trimestral salud




Py b i con tos,
talleres y platicas en prevencién de salud
mental realizadas

Porcema}e de personas

con
talleres y platicas en provencén
de salud mental realizadas

® de evidenci o
con eventos, talleres y pléncn en prevencion de
salud mental realizadas, generado por la

Existe intéres de la poblacion actopense de
p pary asistir a los tos, talleres y
laticas que oferta la C inacion de Salud

Coordinacion de Salud Mental ion de
Salud), frecuencia de actualizacion Trimestral

Mental

Activided® 1 de salud mental realizadas

Eventos, talleres y platicas en prevencién |

de evidenci tos, talleres y
je de , talleres y |platicas en pi ién de salud mental realizadas,
laticas en pr ion de salud |g do por la Coordi de Salud Mental
mental realizadas (Subdit on de Salud), ia de
actualizacion Trimestral

Existe solvencia presupuestal para la la
lizacion de actividades de la Subdi
de Salud Mental

Personas con servicio de vacunacién
antirrébica y esterilizacién para sus

con servicio de

p de evidencias de p
beneficiarias con servicio de vacunacién antirrabica
y esterilizacion para sus caninos y felinos, ds

La poblacién actoponse asiste a los
servicios de

ion para

N Ack y

ben eﬁd:d?sﬁ nos/de| de s para sus caninos y por la Unidad de Atenclén Caninay Fehna sus caninos y felinos

felinos ia de li Tri

F je de fas de pedid de/evid ) .l de.p : En las diferentes comunidades y colonias en
C fias de p ién sobre cuidad g sobre cuidad beneficlanas con serviclo de vacanaciin anterdtica el municipio de Actopan acceden a difundir

Actividad 9.1 h b4 y esterilizacién canina y felina, generado por la P P s o

y manejo responsable de perros y gatos ) P de perros y Unidad de Atencién Canina y‘FeIina ecienicia ds los servicios de vacunacion y esterilizacién

gatos difundidas * para caninos y felinos

actualizacion Trimestral

Fauna feral en

je de colonias y
dades de Actopan

deTActopan beneficidas en atencién a fauna feral

|Existen denuncias por parte de la poblacion

de Actopan atendidas benefi en én a fauna |,gi d porla Unidad de Atendén Canina y de fauna feral
feral Felina, fr de Tri
Porcentaje de gesbones de poc de evidench lonk idad| Existe solvenci para la
Actividad 104 dei para la ion de |. aila de de Actopan beneficidas en atencion a fauna feral, = el aride
2 fauna feral P gonerado por la Unidad de Menc:én Canina y ¥ pa
fauna feral realizadas A & fauna feral
Felina, de ) Tri
Expedi de listados p: [ que se [La poblacion de Actopan asiste a los
Py con acci tratégicas en Porcgr!tgje ";ﬁ"“i"“ quo:80 ibilizan con égicas en a diferentes eventos que realiza la
tematicas de la diversidad sexual on dela do la dlversldad sexual, genemdo porla coordmaclbn sexo-genérica para
sensibilizadas sexual de Di en tema de la diversidad
fmcuenma de actualizacion Trimestral sexual
Porcentaje de acciones Y de la di égi ) Jd:emal ibik on Existe solvencia presupuestal para la la
i égicas de égicas de ibilizacion en realizacion de actividades de la
Actividad 11.1 aticas de la diversidad sexual de la di saxual genarado por la Coordlnaclbn de Dlvemdades Coordinacion de Diversidades
Tnmestral Sexogenéricas
Nifiez con ion de sus d h Py je de nifiez Expednnte:ed:utsmdo oy beneﬁcladt;::\'l: L:r:i:t?zzat‘;: le r:?nh: i::'g:;:::h“
humanos beneficiada en la restitucién de sus derechos.|Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF, 9 pe

frecuencia de actualizacion Trimestral

humanos

actualizacion Trimestral

5 P / E de evidencias de i de primer z i
P A°°'°".°s de primer contacto ﬂ iy Porcentaje de acciones de primer!| comaeto realizadas, generado por la Unidad de Existen acclones para garantizar 9' respeto
121 el respeto a los derechos ) Primer Co del Si DIF, fre cia d a los derechos humannos de la nifiez en
humanos de la nifiez en Actopan mer ."mmf el Sistema cuen © Actopan
actualizacion Trimestral
\ v E de evidencias de g para
pa el 4 jento | Poreentaje ?’ gestiones p';: el de de dos a|Existe solvenci I para la

Actividad 12.2 de derechos Yulrierados a la niffez en - Inerados a la nifiez la nifiez, realizada. generado por la Unidad de realizacion de achvldades de la Unidad de

Actopan e Primer Contacto del Sistema DIF, frecuencia de Primer Contacto del Sistema DIF
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Presidencia Municipal de Actopan Hidalgo
ANEXO IX ANALISIS PRESUPUESTAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA
|ELABORACION DE LA MIR

Direccion General del Sistema DIF

Direccién General del Sistema DIF, Unidad de Primer Contacto del Sistema DIF, Direccién de Atencién al

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE Migrante y Pueblos Indigenas, Coordinacién de Diversidades Sexo genéricas, Centro de Desarrollo

LA MIR Infantil (CENDI), Coordinacién PILARES, Sistema de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes
(SIPINNA), Unidad Bésica de Rehabilitacién (UBR), Subdireccién de Salud YUnidad de Atencién Canina y
Felina
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ACTO05 Desarrollo Integral De Las Familias Actopenses

Analisis presupuestal

Capitulo
1000 Servicios personales $14,649,975.14
2000 Materiales y suministros $ 895,00.00
3000 Servicios generales $  465,682.93)
4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $ _400,000.00
5000 Bienes bles, inmuebles e i gibl $ 260,00 0.00
{6000 Inversién publica $ 0.00
17000 Inversiones financieras y otras provisiones $ 0.00|
|8000 Participaciones y aportaciones $ 0.00
|2000 Deuda piiblica $ 0.00
Total $ 16,670,658.07
|Recursos Fiscall 84.93
Otros recursos i :' 15.07
Total / 100 .
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