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Directora de Monito • y Evaluación 

Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TECNICA DE INDICADOR 

1. DATOS 
E., 

DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la MIR Secretaria General Municipal 

Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 

Alineación con el PEO Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 

Alineación con el PMO 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 

Unidad Responsable 

Nombre del 
Indicador 

del Indicador Secretaria General Municipal 
2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

Porcentaje de población de 18 años y más que manifiesta tener mucha o algo de confianza en el gobierno municipal (Hidalgo) 

Resumen 
Narrativo 

Contribuir al fortalecimiento de la gobemanza y la confianza ciudadana en el gobierno municipal de Actopan 

Definición 
Mide la proporción de personas de 18 años y más en el estado de Hidalgo que declaran tener "mucIia o "aIgo de confianza en 
su gobierno municipal, respecto del total de personas encuestadas de ese mismo grupo de edad. 

Nivel Clasificación 1 DImensión a Medir 1 Sentido 
Fin Estratégico 1 Eficacia 1 Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PC=(NC/NT)* 100 

Variables Nombre Unidad de Medida 
Descripción de la 

variable 
Fuente Medio de Verificación 

Variable 2 NC Personas 

Número de personas 
de 18 años o más que 
dicen tener mucha o 

algo de confianza 
Registros estemos 
de fuentes oficiales 

de lNEGl/ENCIG 

Encuesta Nacional de Calidad e 
Impacto Gubernamental (ENCIG) 

2023 
https://.inegi.org.mx/programas/e 

ncig/2023mda105_abiertos 
Variable 3 NT Personas 

Número total de 
personas de 18 años o 

más encuestadas 

Método de cálculo Porcentaje Cobertura Estatal 

Frecuencia de 
medición 

Mata 

Anual Rango de valor 

DE METAS 

Trimestre 2 

3.DETERMINACIÓN 

0-50 

Mete absoluta Trimestre 1 Trimestre 3 Trimestre 4 

15% 869,524 
Linee Base 

0 0 

Meta 

Periodo de 
Cumplimiento 

0 869,524 

15% 

01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Valor Año Periodo 

Anual 624 2023 

" 

_ 

Verde 

=120&>=75/ 

Amáíliio 

<75%&>65% 

Roo Sentido de Indicador 

<65% 
,,

,Ascendente 

; 
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Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICI-IA TÉCNICA DE INDICADOR 

Eerciciofi a12'2- 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

UnIdad Responsable de elaborar la MIR Secretaria General 

Programa PresupuestarIo 02 Normativa Eficiente 

Alineación con el PED 
Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 

Alineación con el PMD 1,. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Responsable del indicador 

Secretaria General 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de normatividad, operatividad y reglamentación actualizadas 

Resumen 
Narrativo La administración pública municipal cuenta con normatividad, operatividad y reglamentación actualizada 

Definición 
Mide la proporción de documentos normativos, operativos y reglamentarios de la institución que se encuentran 
actualizados y vigentes conforme a la normativa aplicable en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 

Propósito Estratégico Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PNORA=(NRMRAINRMRRA)*100 

Variables Nombre Unidad de Medida 
Descripción de la 
variable 

Fuente Medio de Verificación 

Variable 1 NRMRA Reglamentaciones 

Número de 
Reglamentos, 

Manuales y 
Reglamentaciones 

actualizadas 
Registros 

administrativos 
internos 

Expedientes con evidencias 
de normatividad, 

operatividad y 
reglamentación actualizada, 
generado, por la Secretaria 

General, frecuencia de 
actualización Anual. 

Variable 2 Reglamentaciones 

Número de 
Reglamentos, 

Manuales y 
Reglamentaciones 

programadas 

Método de cálculo 1eu- Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Meta 

Rango de valor 0-100 

Meta absoluta 
3.DETERMINACIÓN 

Trimestre 1 
DE METAS 

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 
100% 4 0 0 0 4 

Linea Base 
Meta 

Periodo de 
Cumplimiento 

100% 

01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Valor Año Periodo 

2 2025 Anual 

Pa . Verde 
•, <=1 "1. > '. 5% <75% & >=65% <65% 



Fuente 
Evaluación 

Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

E ercido fiscal 2026 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la 
MIR 

Secretaria General 

Programa PresupuestarIo 02 Normativa Eficiente 

Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 

Alineación con el PMD 1,. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 

Unidad Res nuble del IndIcador 
2. DATOS 

Secretana General 
DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

Nombra del 
indicador 

. 

Porcentaje de actualizaciones de organos auxiliares y normativa municipal realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Normatividad municipal y órganos auxiliares actualizados 

Definición 
Mide la proporción del número de actividades de operatividad y reglamentación realizadas respecto a 
las programadas 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 
Componente 1 Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PAONMR=(AONMRRIAONMP)*100 

Variables Nombre unidad de Medida 
Descripción de la 
variable 

Fuente 
Medio de 
Verificación 

Variable 1 AONMRR Actualizaciones 

Número de 
actualizaciones de 

órganos auxiliares 
normativa municipal 

realizadas 
Registros 

administrativos 
internos 

Expedientes de 
actualizaciones de 

organos auxiliares y 
normatividad 

municipal 
realizadas, 

generado por la 
Secretaria General, 

frecuencia de 
actualización 

Trimestral VarIable 2 AONMP Actividades 

Número de 
actualizaciones de 

órganos auxiliares y 
normativa municipal 

programadas 

Método de cálculo Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de Trimestral Rango de valor 

DE METAS 

0-100 

Meta absoluta 

3.DETERMINACIÓN 

Mata Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 

100% 32 15 8 6 3 
Linea Base 

Año Periodo 
Meta 100% 

Valor 

2026 Anual 
Periodo de 

. 

Cumplimiento 
01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

P ..; . k' Verde . Sentido de Indicador 
2Q&> 5% <75% & >=65% <65% Ascendente-''. 
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Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE JNDICADO 

.fI .1 2' 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la MIR Secretaria General 

Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMO 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Responsable del indicador Secretaria General 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de actividades para la elección de órganos auxiliares realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Actividades para la elección de órganos auxiliares 

Definición 
Mide la proporción de las actividades para llevar a cabo la elección de órganos auxiliares realizadas, sobre las 
programadas, en las colonias y comunidades de Actopan, Hidalgo. 

Nivel Clasificación 1 DImensión a Medir Sentido 
Actividad 1.1 Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PAEOAR=(AEOARIAEOAP)*100 

Variables Nombre Unidad de Medida 
Descripción de la 
variable 

Fuente Medio de Verificación 

VarIable 1 AEOAR Actividades 

Número de 
actividades para la 

elección de órganos 
auxiliares realizadas 

Registros 
administrativos 

internos 

Expediente de actividades 
realizadas para la elección 

de órganos auxiliares 
realizadas, generado por la 

Secretaria General, 
frecuencia de actualización 

Trimestral Variable 2 AEOAP Actividades 

Número de 
actividades para la 

elección de órganos 
auxiliares 

programadas 

Método de 
cálculo 

Porcen aje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Trimestral Rango de valor O - 100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 

Meta Metaabsoluta Trlmestr.1 Trimestn2 Trimestre3 Trlmestre4 

100% 96 45 24 18 9 
Linea Base 

Meta 100% 
Valor 

0 

Año Periodo 

2026 Anual 
Periodo de 

Cumplimiento 
01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Par,fNE Verde Sentido de Indicador 

S' .& >7 /. <75% & >65% <65% 
'7 

Ascendente 
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Municipio de Acf opon, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

- rcicio fiscal 2026 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL 

Secretaria General Unidad Responsable de elaborar la 
Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMD 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Res.onsable del indicador Secretaria General 

DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

para la actualización de normativa realizadas Nombre del 
Indicador 

2. DATOS 

Porcentaje de gestiones 

Resumen 
Narrativo 

Gestiones para la actualización de normativa municipal 

Definición 
Mide la proporción del número de gestiones para la actualización de normativa realizadas, sobre las 
programadas. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 

Actividad 1.2. Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PGAN=(GANR/GANP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 

Medida 
Descripción de la 

variable 
Fuente 

Medio de 
Verificación 

Variable 1 GANR Normativas 

Número de 
gestiones para la 
actualización de 

normativa 
realizadas 

Registros 
administrativos 

internos 

Expediente de 
gestiones para la 

actualización de la 
normativa 
municipal 

realizadas, 
generado por la 

Secretaria 
General, 

frecuencia de 
actualización 

Trimestral 

Variable 2 GANP Normativas 

Número de 
gestiones para la 
actualización de 

normativa 
programadas 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Trimestral Rango de valor O - 100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 

Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 
100% 4 1 1 1 1 

Linea Base 
Meta 100% 

Valor Año Periodo 

0 2026 Anual 
Perlódó de 

CumplimIento 
01 de enero al 31 de diciembre de 

2026 

Parámetr. . 
Sem- •1' _ A ,_120%&75O// 

Verde Amarlo' 

<75%&>=65% 
Roo Sentido de Indicador 

<65% Ascendente 



Revisé 

Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

1. DATOS DE 
Unidad Responsable de elaborar la 
MIR 

e ici.fisca 226 
IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Secretaria General 

Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PEO Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMO 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Res. onsable dei IndIcador Oficialia Mayor 

Nombre del 
Indicador 

2. 

Porcentaje de Actas 

DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

de Asambleas realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Actas de Asambleas realizadas 

Definición 
Mide la proporción de Actas de Asamblea que fueron realizadas y formalizadas respecto al total de 
Asambleas programadas en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 
Componente 2 Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PARA=(AARIAAP)*100 

Variables Nombre Unidad de Medida 
Descripción de la 

. 
variable 

Fuente Medio de Verificación 

Variable 1 AAR Actas 
Número de Actas 

de Asambleas 
realizadas 

Registros 
administrativos 

internos 

Expediente de Actas de 
Asambleas realizadas, 

generado por la Oficialia 
Mayor, frecuencia de 

actualización Trimestral Variable 2 
Número de Actas 

de Asambleas 
programadas 

Método de cálculo i1ii.- Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medIción 

Meta Meta absoluta 

3.DETERMINACIÓN 

Trimestre 1 

Rango de valor 

Trimestre 3 

O - 100 

Trimestre 4 

DE METAS 

Trimestre 2 

100% 24 6 6 6 6 
Linea Base 

Meta 100% - 
Valor Ano 

0 2026 

Periodo 

Anual 
Periodo de 

. 
Cumplimiento 

01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

P. -.'.-. . . Verde 

<=120% >=75/ 
Sentido de Indicador 

<75% & >=65% <65% Ascendente 

oto González 
a'ilo General 

4 - 2027 
e Monitore 

Fuente 
valuación 

Dr 
Direct 

Dra. Ma. 
Directora General 



Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Unidad Responsable 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

E'ercicio fiscal 2026 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

de elaborar la Secretaria General 
Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMD 1. Actopan un Gobierno Con Visión Humanista 
Unidad Res .onsable 

Nombre del 
Indicador 

del indicador 
2. DATOS 

Porcentaje de sesiones 

Oficialia Ma or 
DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

ordinarias y extraordinarias realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Sesiones ordinarias y extraordinarias, realizadas en el municipio de actopan,Hidalgo 

Definición 
Mide la proporción sw cantidad de sesiones ordinarias y extraordinarias realizadas, sobre las 
programadas en un perioido determinado. 

Nivel Clasificación 1 Dimensión a Medir Sentido 
Actividad 2.1. Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PSOE=(SOERISOEP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 
Medida 

Descripción de la 
variable 

Fuente 
Medio de 
Verificación 

Variable 1 SOER Sesiones 

Número de 
sesiones 

ordinarias ' 
extraordinarias 

realizadas Registros 
administrativos 

internos 

Expediente de 
evidencias para 
realización de 

sesiones 
ordinarias y 

extraordinarias, 
generado por la 
Oficialia Mayor, 
frecuencia de 
actualización 

Trimestral 

Variable 2 SOEP Sesiones 

Número de 
sesiones 

ordinarias y 
extraordinarias 
programadas 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Muncipal 

Frecuencia de 
medición 

Meta Meta absoluta 

Trimestral 

3.DETERMINACIÓN 

Trimestre 1 

Rango de valor 

Trimestre 3 

0-100 

Trimestre 4 

DE METAS 

Trimestre 2 

100% 24 6 6 6 6 
Linea Base 

Meta 100% 

01 de enero al 31 de diciembre de 
2026 

Valor Año Periodo 

0 2026 Trimestal 
Periodo de 

Cumplimiento 

_______________ Sentido de Indicador 

>75% <75% & >65% <65% Ascendente 

r  
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Eva . 
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Directora 

Revis 



(r 
u_ 

-p$t'González 
- - - . . -Gneral 

2024-2027 

Revi 

Dra. G!7 amilla Mej 
Directora G eral de nación y  EvalüaC/ 

Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

E ciclo fiscal 2026 
1. DATOS DE 

Unidad Responsable de elaborar la 
MIR 

IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Secretaria General 

Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMD 1 Actopan un Gobierno Con Visión Humanista 
Unidad Responsable del indicador Oficilia Mayor 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de sesiones solemnes realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Realización de sesiones solemnes 

Definición 
Mide la proporción de cantidad de sesiones solemnes realizadas con respecto a las programadas en un 
periodo determinado 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 
Actividad 2.2. Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PSSR(SSRiSSP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 

Medida 
Descripción de la 

variable 
Fuente Medio de Verificación 

Variable 1 SSR 
Sesiones 
solemnes 

Número de 
sesiones 
solemnes 
realizadas 

Registros 
administrativos 

internos 

Expediente de 
evidencias para 

realización de sesiones 
solemnes, generado por 

la Oficialia Mayor, 
frecuencia de 

actualización Trimestral Variable 2 SSP 
Sesiones 
solemnes 

Número de 
sesiones 
solemnes 

programadas 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Trimestral Rango de valor 0-100 

3.DETERM!CIÓN DE METAS 
Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 

100% 1 0 0 1 0 
Linea Base 

Meta 100% 
Valor Año Periodo 

0 2026 Anual 
Periodo de 

Cumplimiento 
01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Parám 
Se - 

Verde Sentido de Indicador 

0%& >=75% 
4.. / 

<75% & >=65% <65% 
- '- 

-Ascendente 

Draianey Proa d- . Fuente 
Directora de Monitor:o Evaluación 

y 

4 

c 
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Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Eercicio fisc -1  212. 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la Secretaria General 
Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMD 1 Actopan un Gobierno Con Visión Humanista 
Unidad Res  •  onsable del indicador Oficilia Ma or 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de sesiones de comisiones realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Sesiones de comisiones 

Definición 
Mide la proporción 
respecto al total de 

de sesiones de comisiones que se llevaron a cabo conforme a lo programado, 
sesiones previstas en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 
Actividad 2.3. Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PSCR=(SCRJSCP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 
Medida 

Descripción de la 
variable 

Fuente 
Medio de 
Verificación 

Variable 1 SCR 
Sesiones de 

. 
comisiones 

Número de 
sesiones de 
comisiones 
realizadas 

Registros 
administrativos 

internos 

Expediente de 
evidencias para 
realización de 
sesiones de 
comisiones 

generado por la 
Oficialia Mayor, 
frecuencia de 
actualización 

Trimestral 

Variable 2 SCP 
Sesiones de 

. 
comisiones 

Número de 
sesiones de 
comisiones 

programadas 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medIción 

Trimestral Rango de valor 0-100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 
Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 TrImestre 3 TrImestre 4 

100% 8 2 2 2 2 
Linea Base 

Meta 

Periodo de 
Cumplimiento 

100% 

01 de enero al 31 de diciembre de 
2026 

Valor Año Periodo 

0 2026 Anual 

Verde Sentido de Indicador 

' 
20%& >75% 

,.\\ II 
<75% & >=65% <65% Ascendente 
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Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN 
Eercicio fiscal 2026 

DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la 
MIR 

Secretaria General 

Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 

Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 

Alineación con el PMD 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 

Unidad Responsable del indicador 
Oficilia Mayor 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de acuerdos economicos y publicaciones realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Acuerdos economicos y publicaciones que se realizan para la mejora de la administración 

Definición 
Mide la proporción de los acuerdos economicos y publicaciones realizados, sobre los 
programados para la mejora de a administración. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 

Componente 3 Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PAEPR(AEPR/AEPP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 
Medida 

Descripción de la 
variable 

Fuente 
Medio de 
Verificación 

Variable 1 AEPR 
Acuerdos 

económicos y 
publicaciones 

Número de 
acuerdos 

económicos y 
publicaciones 

realizados 
Registros 

administrativos 
internos 

Expediente de 
evidencias de 

acuerdos 
económicos ' 
publicaciones 

realizados 
generado por la 
Oficialia Mayor, 
frecuencia de 
actualización 

Trimestral 

Variable 2 AEPP 
Acuerdos 

económicos y 
publicaciones 

Número de 
acuerdos 

económicos y 
publicaciones 
programados 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medicIón 

Trimestral Rango de valor 0-100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 
Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 TrImestre 4 

100% 8 2 2 2 2 
Linea Base 

Meta 

Periodo de 
Cumplimiento 

100% 

01 de enero al 31 de diciembre de 
2026 

Valor Año Periodo 

Anual 0 2026 

Verde Sentido de Indicador 

>77/o <75% & >=65% <65% Ascendente 
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Municipio de Actopan, Hidalgo 
F1CHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Eercicio fiscal 2026 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la 
Secretaria General 

MIR 
Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 

Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 

Alineación con el PMO 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 

UnIdad Res.  .  nsable del indicador Oficilia Mayor 
2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de dictámenes de publicación aprobados 

Resumen 
Narrativo 

Dictamenes de publicación recibidos 

Definición 
Mide la proporción de dictámenes de publicación que fueron aprobados respecto a los dictámenes 
reaizados en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 

Actividad 3.1 Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PDPA(DPNDPR)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 
Medida 

Descripción de la 
variable 

Fuente Medio de Verificación 

Variable 1 DPA Dictámenes 

Número de 
dictámenes de 

publicación 
aprobados Registros 

administrativos 
internos 

Expediente de 
evidencias de 
dictámenes de 

publicación aprobados, 
generado por la 
Oficialia Mayor, 
frecuencia de 

actualización Trimestral 
Variable 2 DPR Dictámenes 

Número de 
dictámenes de 

publicación 
realizados 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Trimestral Rango de valor 0-100 

3.DETERMINCIÓN DE METAS 

Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 
100% 8 2 2 2 2 

Linea Base 

Periodo 

Anual 

Meta 

Periodo de 
Cumplimiento 

100"/o 

01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Valor Año 

3 2025 

Parámetro de 
Semaforización 

Sentido de indicador 

<=120%& >=75% <75% & >=65% <65% Ascendent e 
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Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Eercicio fiscal 2126 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la 
MIR 

Secretaria General 

Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMD 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Responsable del indicador 

Dirección General Juridica 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de resoluciones judiciales realizadas 

Resumen 
Narrativo 

Resoluciones judiciales realizadas 

Definición 
Mide la proporción de resoluciones judiciales que fueron emitidas conforme a lo programado o 
requerido, respecto al total de resoluciones judiciales programadas en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación 1 Dimensión a Medir Sentido 

Componente 4 Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PRJ(RJRIRJP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 
Medida 

Descripción de la 
variable 

Fuente Medio de Verificación 

Variable 1 RJR 
Resoluciones 

judiciales 

Número de 
resoluciones 

judiciales 
realizadas 

Registros 
administrativos 

internos 

Expedientes de 
resoluciones judiciales 
realizadas generados, 

por la Dirección 
General Jurldica, 

frecuencia de 
actualización Trimestral Variable 2 RJP 

Resoluciones 
judiciales 

Número de 
resoluciones 

judiciales 
programadas 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Trimestral Rango de valor 0-100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 

Meta Meta absoluta Trimestre 1 TrImestre 2 Trimestre 3 TrImestre 4 

100% 12 3 3 3 3 
Linea Base 

Mete 

Periodo de 
Cumplimiento 

100% 

01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Valor Año Periodo 

0% 2026 Anual 

Parámetro de 
Vérde Sentido de Indicador 

Sem7t,=12O%& >=75% <75% & >=65% <65% Ascende 
- 
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Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Unidad Responsable de elaborar la 

Eercicio fiscal 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Secretaria General 
Programa PresupuestarIo 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMO 1 Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Res • onsable 

Nombre del 
indicador 

del indicador 

Porcentaje de representaciones 

2. DATOS 

Dirección General Juridica 
DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

legales realizadas 

Resumen Narrativo Realización de representaciones legales, dentro y fuera del municipio. 

Definición 
Mide la proporción de representaciones legales que realizadas por la conforme a lo programado o 
requerido en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 

Actividad 4.1. Gestión Eficacia Ascendente 
Fórmula del 
Indicador 

PRLR=(RLRJRLP)*100 

Variables Nombre Unidad de Medida 
Descripción de la 

variable 
Fuente Medio de Verificación 

VarIable 1 RLR 
Representaciones 

1 1 ega es 

Número de 
representaciones 
legales realizadas 

Registros 
administrativos 

internos 

Expedientes de 
representaciones 

legales realizadas, 
generados por la 
Dirección General 

Juridica, frecuencia de 
actualización Trimestral 

Variable 2 RLP 
Representaciones 

legales 

Numero de 
representaciones 

legales 
programadas 

Método de cálculo Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de Trimestral Rango de valor 0-100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 
Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 TrImestre 3 TrImestre 4 

100% 96 24 24 24 24 

Linea Base Meta 

Cumplimiento 

100v/o 

01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Valor Ano Periodo 

Anual .... ...............O.:' 0 2026 

Parámetro de 
Verde Sentido de Indicador 

<=120%& >=75%j <75% & >=65% <65% Ascendente 
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24- 2027 

Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN 
Eercicio fiscal 2 • 26 

DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la 
MIR 

Secretaria General 

Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el RED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMO 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 

Unidad Responsable del indicador Dirección General Juridica 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 

Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de convenios legales realizados 

Resumen 
Narrativo 

Convenios legales de diferentes indóle juridica 

Definición 
Mide la proporción de convenios legales formalizados respecto al total de convenios programados 
en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 

Actividad 4.2 Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PCLR=(PCLRJPCLP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 

. 
Medida 

Descripción de la 
variable 

Fuente 
Medio de 
Verificación 

Variable 1 PCLR Convenios 
Número de 

convenios legales 
realizados 

Registros 
administrativos 

internos 

Expedientes de 
convenios legales 

realizados, 
generados por la 
Dirección General 

Juridica, 
frecuencia de 
actualizacion 

Trimestral 

Variable 2 PCLP Convenios 
Número de 

convenios legales 
programados 

Método de 
cálculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Trimestral Rango de valor 0-100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 

Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 

100% 20 5 5 5 5 

Linea Base 
Periodo 

Meta 100% 

Periodo de 01 de enero al 31 de diciembre de 
Cumplimiento 2026 

Valor Año 

0 2026 Anual 

Parámetro de 
Verde Sentido de Indicador 

<=120%& >=75% <75% & >=65% <65% Ascendente 
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2024-2027 

Municipio de Actopan, Hidalgo 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

E ercIdo fiscal 2026 
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la Secretaria General 
Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMD 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Res • onsable del Indicador Dirección de Recursos Humanos 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
indicador 

Porcentaje de ¿reas con manuales de organización y procedimientos actualizados 

Resumen 
Narrativo 

Manuales de organización y procedimientos de las ¿reas de la Administración Pública Municipal 
actualizados 

Definición 
Mide la proporción de ¿reas con manuales de organización y procedimientos realizados sobre os 
programados de acuerdo con la estructura orgánica de 2026 

Nivel Clasificación Dimensión a Medi! 1 Sentido 
Componente 5 Gestión Eficacia 1 Ascendente 

Fórmula dei 
indicador 

PAMOPA=(AMOPARJAMOPAP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 
Medida 

Descripción de la 
variable 

Fuente 
Medio de 
Verificación 

Variable 1 AMOPAR Manuales 

Áreas con 
manuales de 

organización y 
procedimientos 

actualizados 
Registros 

administrativos 
internos 

Expedientes con 
Manuales de 

Organización y 
Procedimientos 
actualizados, 

generado por la 
Dirección de Recursos 
Humanos, frecuencia 

de actualización 
Trimestral 

Variable 2 

.Areas con 
manuales de 

organización y 
procedimientos 
proqramados 

Método de 
cálculo 

_______________________________ Cobertura Municipal 

FrecuencIa de 
medición 

Rango de valor 0-100 

3.DETERMINAC1ÓN DE METAS 
Meta Meta absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 TrImestre 4 

100% 18 0 6 5 7 
Linea Base 

Meta 100% 
Valor 

0 

Año 

2026 

Periodo 

Anual 
Periodo de 

Cumplimiento 
01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Parámetro de 
Semafo 

Verde 

=120%& >=75% 
-..... 

Sentido de Indicador 

,
/<75% & >=65% <65% Ascendente 
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2024- 2027 

Municipio de Actopan, Hidalgo — 
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR 

Eercicio fiscal 2026   
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable de elaborar la Secretaria General 
Programa Presupuestario 02 Normativa Eficiente 
Alineación con el PED Acuerdo para un Gobierno Cercano, Justo y Honesto 
Alineación con el PMD 1. Actopan un Gobierno con Visión Humanista 
Unidad Res.onsable del indicador Dirección de Recursos Humanos 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador 

Porcentaje de acciones de seguimiento para la actualización de manuales de organización y 
procedimientos realizados. 

Resumen 
Narrativo 

Acciones de seguimiento para la actualización de manuales de organización y procedimentos de las 
áreas de la Administración Pública Municipal 

Definición 
Mide la proporción de acciones de seguimiento realizadas para la actualización de los manuales de 

. . . . . . 
organización y procedimientos, respecto al total de acciones programadas en un periodo determinado. 

Nivel Clasificación Dimensión a Medir Sentido 
Acción 5.1. Gestión Eficacia Ascendente 

Fórmula del 
indicador 

PAS= (ASRIASP)*100 

Variables Nombre 
Unidad de 

. 
Medida 

Descripción de la 
. 

variable 
Fuente 

Medio de 
Verificación 

Variable 1 ASR Acciones 

NOmero de 
acciones de 

seguimineto para 
la actualización de 

manuales de 
organización y 
procedimientos 

realizados. 
. 

Registros 
. . . 

administrativos 
internos 

Expedientes de 
acciones de 

seguimiento para la 
actualización de los 

Manuales de 
Organizacion y 

Procedimientos, 
generado por la 

Dirección de Recursos 
Humanos, frecuencia 

de actualización 
Trimestral 

Variable 2 ASP Acciones 

Número de 
acciones de 

seguimeinto para 
la actualización de 

manuales de 
organización y 

procedimientos, 
programados. 

Método de 
calculo 

Porcentaje Cobertura Municipal 

Frecuencia de 
medición 

Trimestral Rangodevalor 0-100 

3.DETERMINACIÓN DE METAS 
Meta Meta absoluta TrImestre 1 TrImestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 

100% 54 0 18 15 21 
Linea Base 

Meta 100% 
Valor Año Periodo 

0% 2026 Anual 01 de enero al 31 de diciembre de 2026 

Parámetro de 
Semaforización 

Verde Roo Sentido de Indicador 

<=120%& >=7% 
¡ 

<75% & >=65% <65% Asce 
. 
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