| ESTRATEGIA PROGRAMATICA

PRESUPUESTO
UNIDA
D DE
NOMBRE DEL MEDID AMPLIACIO
PROGRAMA ADE LA NES/
PRESUPUEST META META REDUCCION | MODIFICAD | DEVENGAD
ARIO OBIJETIVO ANUAL ANUAL | APROBADO | ES 0] (0] PAGADO POR EJERCER
1.1 Mejora
de la
Gestion
Publica
Municipal,
1.2
001 o Porcent
PRESIDENCIA Eombate al 7% aje
Corrupcion
y Control
Interno en
el 42,419,865. | 11,928,790. | 54,348,655. | 53,130,500. | 53,035,473.
Municipio 35 36 71 88 37 1,218,154.83
1.2
Combate a
la
Corrupcidn o Porcent
002 y Control 75% aje
DIRECCION Interno en
DE REGISTRO | el -
FAMILIAR Municipio 718,010.50 105,764.18 612,246.32 594,110.05 594,110.05 18,136.27




1.1 Mejora
dela

Gestidn
Publica
Municipal,
1.2
Combate a
la
corrupcion
y Control 80% PorFent
Interno en ae
el
Municipio,
5.5
Promocion
y
003 Mejoramie
SERVICIOS nto de la 40,494,295, | 17,177,357. 57,671,652. | 54,312,174. | 53,411,883.
MUNICIPALES | Vivienda 01 85 86 43 73 3,359,478.43
1.1 Mejora
004 dela Porcent
DIRECCION Gestion 100% .
GENERAL Publica A€ 11,227,263.1 | - 1,107,839.6
JURIDICA Municipal 4 119,423.45 9 987,801.10 | 986,921.50 | 120,038.59
4.1
005 Prevencio
DIRECCION n Social de
GENERALDE | la 70% Porcent
SEGURIDAD | Violenciay aje
PUBLICA, la -
TRANSITOY Delincuenc 15,991,403. | 1,391,412.5 14,599,990. | 14,211,328. | 14,057,068.
MOVILIDAD ia,4.2 29 9 70 08 66 388,662.62




Seguridad

y Transito
Municipal
1.3
006 Hacienda 100% Porcent
TESORERIA Publica aje 13,797,823. | 9,063,169.4 | 22,860,993. | 20,948,850. | 20,926,905.
MUNICIPAL Municipal 70 6 16 49 55 1,912,142.67
007 1.1Mejora
DIRECCION de la
DE Gestidn
PROTECCION | Publica Porcent
CIVIL, Municipal, 75% aje
GESTIONES 4.3
DE RIESGOS Y | Proteccion
BOMBEROS Civil 4,330,395.6 | - 3,628,166.7 | 3,593,005.1 | 3,536,218.2
MUNICIPALES | Municipal 6 702,228.95 1 7 5 35,161.54
5.1
Proteccion
al Medio
Ambiente
enel
Municipio, Porcent
5.4 0% aje
008 Desarrollo
DIRECCION Urbanoy
GENERAL DE Obra
OBRAS Publica 35,856,046. | 25,739,104. 61,595,151. | 38,142,184. | 38,072,065.
PUBLICAS Municipal 74 51 25 21 97 23,452,967.04




6.4

Reduccién
de las
desigualda
desyla
vulnerabili
dad 3.2
II;npuIso a 90% Porgent
Educacion ae
,6.4
Reduccién
009 de las
DIRECCION Desigualda
GENERALDE desyla
BIENESTAR- Vulnerabili 9,755,345.8 | 2,447,107.8 12,202,453. 11,762,703. | 11,744,612.
DIF dad 5 3 68 21 16 439,750.47
3.2
Impulso a
la
Educacion, Porcent
010 1.1 Mejora 100% .
DIRECCION | de la ae
GENERAL DE Gestion
CULTURAY Publica 10,191,640. | 6,122,069.0 16,313,709. 15,993,945. [ 15,993,945.
EDUCACION Municipal 16 5 21 84 84 319,763.37
34 Porcent
011 ) Deporte y 75% " 1,548,393.2 | -
EDUCACION Recreacion 3 647,392.06 901,001.17 | 698,957.25 | 698,957.25 | 202,043.92




012
DIRECCION
GENERAL DE
DESARROLLO
ECONOMICO

6.3 Ciencia
y
Tecnologia
e
Innovacién
, 1.1
Mejora de
la Gestion
Publica
Municipal,
2.3
Comercio,
Abastoy
Servicios,
2.2
Trabajo de
Calidad,
5.1
Proteccidn
del Medio
Ambiente
en el
Municipio
,2.4
Impulso al
Turismo
Municipal

50%

Porcent
aje

1,212,457.9
6

448,724.38

763,733.58

726,171.80

726,171.80

37,561.78

013
DIRECCION
GENERAL DE
REGLAMENT
OSY

1.1 Mejora
de la
Gestion
Publica
Municipal

100%

Porcent
aje

3,270,519.4
1

249,732.50

3,520,251.9
1

3,214,080.8
9

3,204,941.5
2

306,171.02
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