
Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Fin Estratégico 

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción 
de la variable Fuente Medio de 

Verificación

Variable 1 PPA Personas
Población que 

vive en pobreza 
en Actopan

CONEVAL

Medición de la 
pobreza, Estados 

Unidos Mexicanos, 
2010-2020

Variable 2 TPA Personas
Total de 

población en 
Actopan

CONEVAL

Medición de la 
pobreza, Estados 

Unidos Mexicanos, 
2010-2020

Método de 
cálculo

[(Número de 
personas que 
viven en 
pobreza en 
Actopan/Númer
o total de 
personas que 
viven en 
Actopan)*100]

Porcentaje Cobertura

1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Programa Presupuestario Bienestar Social 

Unidad Responsable Dirección Gneral de Planeación y Evaluación
Clave indicador 04-F
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

Definición Mide la proporción en la disminución de la población que viven en pobreza en el 
municipio de Actopan respecto del total de la población del municipio

PVPA=(PPA/TPA)*100

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de población que vive en pobreza en Actopan

Descendente

Ejercicio fiscal 2025

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Municipal

Contribuir a un mayor bienestar social mediante la implementación de programas y 
acciones sociales

Dimensión a Medir
Eficacia

Sentido



Frecuencia 
de medición

Rango de 
valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

2% 600 0 0 0 600

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Quinquenal

2020 Anual Periodo de 
Cumplimiento

01 de enero al 31 de diciembre de 
2025

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Descendente

Línea Base Meta

0 - 3

2%

28462



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Propósito Estratégico

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de Verificación

Variable 1 PBPAS Personas

 Personas 
beneficiadas 

con programas 
y acciones 
sociales

Registros 
administrativos 

internos

Bitácora de personas 
atendidas 2025 de las 

áreas de Bienestar 
Social, Instancia de la 
Mujer, Instituto de la 

Juventud y del Deporte

Variable 2 PAPS Personas

Personas 
atendidas con 
programas y 

acciones 
sociales

Registros 
administrativos 

internos

Programación de 
personas que se 

atenderán en 2025 de 
las áreas de Bienestar 
Social, Instancia de la 
Mujer, Instituto de la 

Juventud y del Deporte

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Dirección General Bienestar Social 
Clave indicador 04-P
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de personas beneficiadas de programas y acciones sociales

La población de Actopan Hidalgo se beneficia con programas y acciones sociales

Definición Mide la proporción de la población beneficiada por programas y acciones sociales respecto 
a las personas atendidas a través de alguno de estos programas y acciones sociales

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PBPAS=(PBPS/PAPS)*100



Método de 
cálculo

[(Número de 
personas 
beneficiadas 
con programas 
y acciones 
sociales/Númer
o de personas 
atendidas con 
programas y 
acciones 
sociales)*100]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición Rango de valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 28936 0 0 0 28936

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Municipal

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Anual 



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Componente 1 Gestión

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de 

Verificación

Variable 1 GPR Gestiones

Gestiones de 
programas 

sociales 
realizadas

Registros 
administrativos 

internos

Expediente de 
gestiones realizadas 

con programas 
sociales a cargo de 

la Dirección del 
Bienestar

Variable 2 GPP Gestiones

Gestiones de 
programas 

sociales 
programadas

Registros 
administrativos 

internos

Programación de 
gestiones que se 

realizarán con 
programas sociales 

a cargo de la 
Dirección del 

Bienestar

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Dirección General Bienestar Social 
Clave indicador 04-C1
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de gestiones de programas sociales realizadas

Gestión de Programas sociales federales y estatales realizadas

Definición Mide la proporción de avance en las gestiones de programas sociales realizadas

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PGPS=(GPR/GPS)*100



Método de 
cálculo

[(Número de 
gestiones de 
programas 
sociales 
realizadas/Núm
ero de 
gestiones de 
programas 
sociales 
programadas)*1
00]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición Rango de valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 5920 2120 1400 1200 1200

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Municipal

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Trimestral 



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Actividad 1.1 BGestión

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de Verificación

Variable 1 VRD Vinculaciones 

Vinculaciones 
realizadas con 
dependencias 

federales y 
estatales

Registros 
administrativos 

internos

Expediente de vinculaciones 
realizadas con dependencias 
federales y estatales a cargo 
de la Dirección del Bienestar

Variable 2 VPD Vinculaciones 

Vinculaciones 
programadas 

con 
dependencias 

federales y 
estatales

Registros 
administrativos 

internos

Programación de 
vinculaciones que se 

realizarán con dependencias 
federales y estatales a cargo 
de la Dirección del Bienestar

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Dirección General Bienestar Social 
Clave indicador 04-C1A1
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de vinculaciones realizadas 

Vinculación con dependencias federales y estatales con programas sociales 

Definición Mide la proporción de avance de vinculaciones realizadas con dependencias federales y estatales 
respecto al total de las solicitadas

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PVR=(VRD/VPD)*100



Método de 
cálculo

[(Número de 
vinculaciones 
realizadas con 
dependencias 
federales y 
estatales/Núme
ro de 
vinculaciones 
programadas 
con 
dependencias 
federales y 
estatales)*100]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición

Rango de 
valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 19 5 6 4 4

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Municipal

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Trimestral 



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Componente 2    Gestión 

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de Verificación

Variable 1 AER Acciones 
estratégicas

Acciones 
estratégicas 

con perspectiva 
de género 
realizadas

Registros 
administrativos 

internos

Expediente de acciones 
estratégicas (asesorías 
psicológicas, jurídicas, 

conferencias, vinculaciones 
realizadas por laInstancia 

Municipal de la Mujer 

Variable 2 AEP Acciones 
estratégicas

Acciones 
estratégicas 

con perspectiva 
de género 

programadas

Registros 
administrativos 

internos

Programación de acciones 
estratégicas (asesorías 
psicológicas, jurídicas, 

conferencias, vinculaciones 
que se realizarán por la 
Instancia Municipal de la 

Mujer 

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Instancia de la Mujer
Clave indicador 04-C2
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de acciones estratégicas con perspectiva de género realizadas

Acciones estratégicas con perspectiva de género realizadas 

Definición Mide la proporción de avance de las acciones estratégicas realizadas con perspectiva de género

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PAEPG=(AER/AEP)*100



Método de 
cálculo

[(Número de 
acciones 
estratégicas 
realizadas con 
perspectiva de 
género/Número 
de acciones 
estratégicas 
programadas 
con perspectiva 
de género)*100]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición Rango de valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 111 27 27 27 30

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Municipal

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Trimestral 



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Actividad 2.1 I    Gestión 

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de Verificación

Variable 1 CDR Campañas
Campañas de 

difusión 
realizadas

Registros 
administrativos 

internos

Expediente de acciones de 
difusión realizadas por  la 
Instancia Municipal de la 

Mujer

Variable 2 CDP Campañas 
Campañas de 

difusión 
programadas

Registros 
administrativos 

internos

Programación de difusiones 
a realizar por  la Instancia 

Municipal de la Mujer

Método de 
cálculo

[(Número de 
campañas de 
difusión 
realizadas/Núm
ero de 
campañas de 
difusión 
programadas)*1
00]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición

Rango de 
valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 110 27 27 27 30

Valor Año Periodo

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Instancia de la Mujer
Clave indicador 04-C2A1
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

Municipal

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de campañas de difusión realizadas

Difusión de los servicios que otorga la Instancia Municipal de la Mujer 

Definición Mide la proporción de avance de campañas de difusión realizadas

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PCDR=(CDR/CDP)*100

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

Trimestral 



Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento 01 de enero al 31 de diciembre de 2025



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Componente 3    Gestión 

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de Verificación

Variable 1 AEJR Acciones

Acciones 
estratégicas 

para el 
bienestar de la 

juventud 
realizadas

Registros 
administrativos 

internos

Expediente de acciones 
estratégicas(eventos, 

campañas, conferencias, 
asesorías) realizadas  por 
el Instituto de la Juventud.

Variable 2 AEJP Acciones

Acciones 
estratégicas 

para el 
bienestar de la 

juventud 
programadas

Registros 
administrativos 

internos

Programación de 
acciones 

estratégicas(eventos, 
campañas, conferencias, 
asesorías) a realizar por 

el Instituto de la Juventud.

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Instituto de la Juventud
Clave indicador 04-C3
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de acciones estratégicas para el bienestar de la juventud realizadas

Acciones estratégicas para impulsar el bienestar de la juventud

Definición Mide la proporción de avance de acciones estratégicas realizadas para el bienestar de la 
juventud

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PAEBJ=(AEJR/AEJP)*100



Método de 
cálculo

[(Número de 
acciones 
estratégicas 
realizadas para 
el bienestar de 
la 
juventud/Númer
o de acciones 
estratégicas 
programadas 
para el 
bienestar de la 
juventud)*100]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición Rango de valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 37 7 10 10 10

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Municipal

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Trimestral 



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Actividad 3.1 I    Gestión 

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de la 
variable Fuente Medio de 

Verificación

Variable 1 CDJR Campañas 
Campañas de difusión 

del Instituto de la 
Juventud realizadas

Registros 
administrativos 

internos

Expediente de 
acciones de difusión 

del Instituto de la 
Juventud 

Variable 2 CDJP Campañas 
Campañas de difusión 

del Instituto de la 
Juventud programadas

Registros 
administrativos 

internos

Programación de 
acciones de difusión 

del Instituto de la 
Juventud 

Método de 
cálculo

[(Número de 
campañas de 
difusión del 
Instituto de la 
Juventud 
realizadas/Núm
ero de 
campañas de 
difusión del 
Instituto de la 
Juventud 
programadas)*1
00]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición Rango de valor

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Instituto de la Juventud
Clave indicador 04-C3A1
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

Municipal

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de campañas de difusión realizadas

Difusión de los servicios que otorga el Instituto de la Juventud

Definición Mide la proporción de avance de campañas del Instituto de la Juventud realizadas 

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PCDR=(CDJR/CDJP)*100

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Trimestral 



Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 36 9 9 9 9

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento

01 de enero al 31 de diciembre de 
2025



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Componente 4 Gestión 

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de Verificación

Variable 1 ADR Acciones 
Acciones 
deportivas 
realizadas

Registros 
administrativos 
internos

Informe de torneos, 
activaciones físicas, 
carreras, eventos 
deportivos  conferencias, 
capacitación realizadas 
por el Instituto del 
Deporte.

Variable 2 ADP Acciones 
 Acciones 
deportivas 
programadas

Registros 
administrativos 
internos

Programación de torneos, 
activaciones físicas, 
carreras, eventos 
deportivos  conferencias, 
capacitación que se 
realizarán por el Instituto 
del Deporte.

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Dirección General del Deporte
Clave indicador 04-C4
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de acciones deportivas realizadas

Acciones estratégicas para fomentar el deporte y la activación física 

Definición Mide la proporción de avance de las acciones deportivas realizadas

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PADR=(ADR/ADP)*100



Método de 
cálculo

[(Número de 
acciones 
deportivas 
realizadas/Núm
ero de acciones 
deportivas 
programadas)*1
00]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición Rango de valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 268 65 64 75 64

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Municipal

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

Trimestral 



Resumen 
Narrativo

Nivel Clasificación
Actividad 4.1 DGestión 

Fórmula del 
indicador

Variables Nombre Unidad de 
Medida

Descripción de 
la variable Fuente Medio de 

Verificación

Variable 1 GRAD Gestiones 

Gestiones 
realizadas para 
acciones 
deportivas

Registros 
administrativos 
internos

Expediente de 
gestiones 
realizadas para 
acciones 
deportivas por 
el Instituto del 
Deporte

Variable 2 GPAD Gestiones 

Gestiones 
programadas 
para acciones 
deportivas 

Registros 
administrativos 
internos

Programación 
de gestiones 
que se 
realizaran para 
acciones 
deportivas por 
el Instituto del 
Deporte

Municipio de Actopan, Hidalgo
FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Ejercicio fiscal 2025
1. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

Unidad Responsable Dirección General del Deporte
Clave indicador 04-C4A1
Unidad Responsable de 
elaborar la MIR Dirección General Bienestar Social 

Programa Presupuestario Bienestar Social 
Alineación con el PND
Alineación con el PED 2. Acuerdo para el Bienestar del Pueblo
Alineación con el PMD Eje 3. Bienestar para la población actopense

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR 
Nombre del 
Indicador Porcentaje de gestiones para la realización de acciones deportivas

Gestión para acciones deportivas 

Definición Mide la proporción de avance de las gestiones realizadas para acciones deportivas

Dimensión a Medir Sentido
Eficacia Ascendente

PGAD=(GRAD/GPAD)*100



Método de 
cálculo

[(Número de 
gestiones 
realizadas para 
acciones 
deportivas/Núm
ero de 
gestiones 
programadas 
para acciones 
deportivas 
)*100]

Porcentaje Cobertura

Frecuencia 
de medición

Rango de 
valor

Meta Meta Absoluta Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

100% 274 68 68 70 68

Valor Año Periodo

Verde Amarillo Rojo
<=120%& 

>=75% <75% & >=65% <65%

Municipal

Parámetro 
de 
Semaforizac

Sentido de Indicador

Ascendente

0 - 100

3.DETERMINACIÓN DE METAS

Línea Base Meta 100%

0% 2025 Anual Periodo de 
Cumplimiento

01 de enero al 31 de diciembre 
de 2025

Trimestral 
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